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COMMISSION QUALITÉ ET VALORISATION
Examen de la synthèse de l’évaluation de la Faculté XXX par les membres de la CQV
Contexte : 
« STRUCTURE ET MODE DE VALIDATION DU DOCUMENT DE SYNTHÈSE 
Après que la Direction se soit prononcée sur les documents produits lors de la démarche, la personne responsable de l’évaluation prépare un document de synthèse qui comprend notamment : 
· un résumé de l’auto-évaluation qui reprend les principaux éléments du rapport d’auto-évaluation (objet évalué́, contexte et déroulement de l’évaluation, bilan des points forts et des points à améliorer par thème du canevas); 
· un résumé́ de l’avis du comité d’expert·e·s et de la prise de position de la faculté sur cet avis ; 
· la version finale du plan de développement. 
Ce rapport de synthèse est transmis à la Cellule Qualité au plus tard six mois après la visite des expert∙e∙s. 
La CQV désigne trois de ses membres (dont un·e étudiant·e et un·e professeur·e, ainsi qu’un membre du PAT ou du corps intermédiaire) pour examiner le contenu de cette synthèse. Leur rôle consiste à s’assurer que la synthèse rend compte des principaux éléments de l’auto-évaluation et que le point de vue du comité d’expert·e·s ainsi que les remarques de la Direction y ont été intégrés. Si nécessaire, ces membres relèvent : 
· les aspects importants du rapport d’auto-évaluation qui ne sont pas mentionnés ; 
· les observations des expert∙e∙s, considérées comme importantes, qui n’ont pas été évoquées; 
· les remarques de la Direction n’ayant pas été prises en compte. 
Sur les deux derniers points, les trois membres de la CQV ne jugent pas la pertinence des éléments relevés par les expert·e·s ou la Direction, mais s’assurent que la faculté a pris en compte leur avis. Pour cela, les trois membres analysent si la faculté a modifié son plan de développement sur la base des recommandations des expert·e·s ou des remarques de la Direction. Le cas échéant, la prise de position de la faculté devrait permettre de comprendre pourquoi elle n’a pas souhaité intégrer les recommandations des expert·e·s (en totalité ou en partie). Les trois membres ne se prononcent pas sur les arguments de la faculté, mais sur le fait qu’elle a défendu ou non sa position. 
Sur la base de ce préavis, la CQV recommande à la Direction de publier la synthèse ou de demander à la faculté de la modifier. Le cas échéant, la CQV donne ses recommandations sur la synthèse modifiée après nouveau préavis des trois membres désignés. 
La Cellule Qualité avise la personne responsable de l’évaluation des recommandations de la CQV. Lorsque le document de synthèse a été approuvé par la Direction, il est rendu public sur le site Internet de la Culture Qualité. » 
(Guide évaluation des faculté, pp. 29-30 https://www.unil.ch/culture-qualite/files/live/sites/culture-qualite/files/shared/Eval_facultes/Guide.pdf )
Autre source d’informations : le Mini-guide à destination des membres de la CQV : https://www.unil.ch/culture-qualite/files/live/sites/culture-qualite/files/shared/COVER/Mini-guide%20accompagnant%20le%20mandat-adopte-test.pdf 
Canevas de rapport (1-3 pages max) :
EXAMEN DE LA SYNTHÈSE DE L’ÉVALUATION DE LA FACULTÉ XXX
A. Présentation des membres effectuant l’examen
(Titre, prénom, nom, Faculté [évt. cursus pour les membres du corps estudiantin] et corps d’appartenance, façon de fonctionner)
B. Examen de la synthèse
1. Les aspects importants du rapport d’auto-évaluation sont mentionnés. 
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Si non, lesquels manque-t-il ?
La Faculté doit-elle ajouter cela dans sa synthèse ?

2. Les observations des expert∙e∙s, considérées comme importantes, ont été évoquées.
OUI |_|	NON |_|
Si non, lesquelles manquent ? et faut-il les ajouter dans la synthèse ?
La Faculté doit-elle ajouter cela dans sa synthèse ?

3. Les remarques de la Direction ont été prises en compte. 
OUI |_|	NON |_|
Si non, lesquelles manquent ?
La Faculté doit-elle ajouter cela dans sa synthèse ?

4. Autres(s) remarque(s)
Éventuel(s) autre(s) point(s) jugé(s) pertinent(s) (remarques générales, forme, …)
C. Conclusions
Le groupe d’examen préavise favorablement la publication de la synthèse de l’évaluation de la Faculté XXX.
OUI |_|	NON |_|
(Remarques, arguments, propositions supplémentaires à celles formulées ci-dessus)
 
Date
[image: ]


1

image2.png
Hnil

UNIL | Université de Lausanne
Direction
Cellule Qualité
batiment Unicentre
CH-1015 Lausanne




image1.png
Wil

UNIL | Université de Lausanne




image3.png
La Qualité, notre culture
LIV e e e e e e e e e e e e e e e

Tél.+41 21 692 38 03 | qualiteunil@unil.ch | www.unil.ch/culture-qualite




