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Objectifs du TM

Exposer les étudiant·e·s en médecine à la recherche 
et leur permettre d’effectuer un travail personnel original

• Assurer une revue de la littérature scientifique sur un thème focalisé 

• Élaborer une question de recherche et une hypothèse de travail 

• Établir et appliquer une approche méthodologique permettant de répondre à la question 

• Analyser et interpréter de façon critique les résultats obtenus 

• S’approprier les concepts et les bonnes pratiques en termes d’intégrité dans la recherche scientifique

• Communiquer les résultats de recherche de manière claire et efficace (oral et écrit)

Maîtrise (ou Master) =  Etape obligatoire pour l’examen final
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Périmètre du TM

• 15 crédits = ~ 400 h = ~10 semaines + 5 crédits (introduction à la recherche biomédicale et synopsis)

• Sujet doit être bien défini => réalisable

• Contribution significative (données, revue de la littérature, association à une publication, …) et 
présentée dans un mémoire

• 5 domaines : 1) recherche clinique, 2) recherche fondamentale, 3) recherche en santé publique, 
4) recherche en sciences sociales et humaines, 5) autres…
• Sujet libre : l’étudiant·e prend contact avec un·e tuteur·trice potentiel·le qui est libre d’entrer en 

matière ou pas. En cas d’acceptation par le·la tuteur·trice, c’est lui·elle-même qui inscrira le 
sujet convenu avec l’étudiant·e sur la plateforme électronique

• Éventuelle pertinence pour la formation préalable MD-PhD
Critère : engagement conséquent de l’étudiant·e requis dans une recherche expérimentale, 
clinique ou épidémiologique – sont exclues les études de cas, revues de littérature et méta-
analyses. Décision requise de la Commission MD-PhD
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Mémoire

• Evalué par le·la tuteur·trice et un·e expert·e

- Rapport de 4’000 à 10’000 mots max., structuré
(introduction, méthode, résultats, discussion, conclusion)

- Scientifique, et qui correspond au synopsis remis à l’EM

- Publication ? Si article : en 1er (co-)auteur·e, conforme au synopsis, 
sinon mémoire attendu

• Défendu oralement par l'étudiant·e

• Présenté sous forme de poster au M-Day (encouragé +++)
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Responsabilités de l’étudiant·e

• L'étudiant·e :

• suit la semaine de cours d’approfondissement à la recherche biomédicale

• soumet son synopsis en ligne

• travaille sous la supervision d’un·e tuteur·trice (et év. co-tuteur·trice)

• réalise la recherche

• rédige un mémoire et le défend oralement

!!! Travail en binôme : annoncé comme tel lors du dépôt du sujet ~ 400 h pour chaque étudiant·e
® deux mémoires distincts, évaluation différenciée y compris de la défense orale !
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Responsabilités du·de la tuteur·trice
• Déclare le sujet convenu avec un·e étudiant·e par mail à master_med@unil.ch

• Annonce l’éventuelle pertinence du sujet pour la formation préalable MD-PhD

• Définit et rédige le résumé en quelques lignes + échéancier de suivi avec l’étudiant·e
à saisit le sujet en ligne
à définit les contours de son travail personnel
à peut se confondre avec celui soumis à la CE si l’étudiant·e assume l’intégralité du projet + échéancier  

• Identifie un·e expert·e, communique ses coordonnées à l’étudiant·e

• Garantit la faisabilité (ex. conseil statistique, passage précoce par la Commission d’éthique, demande de données 
CHUV, « design » du projet)

• Accompagne l’étudiant·e pour la soumission en ligne du formulaire «Research Project Application Form» de la 
Commission d’éthique

• Valide le synopsis par signature en ligne

• !!! Si modification du sujet ou de l’échéancier, il avise l’École de médecine

• Évalue le mémoire et la présentation orale
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Critères d’évaluation du Travail de Maîtrise
•   Identification du problème traité
•   Définition d’objectifs clairs
•   Description de la méthode de travail
•   Recherche de la littérature pertinente
•   Tri, analyse et revue critique des documents

•   Mise en perspective des résultats obtenus
•   Auto-évaluation du travail effectué
•   Capacité de synthèse
•   Efficacité du travail en équipe
•   Créativité

Procès-verbal d’évaluation en deux parties (mémoire, défense) disponible sur le site web de la 
FBM, École de médecine : https://www.unil.ch/ecoledemedecine/TM_MMed2-3
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Timeline
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Mars 1er aoûtEté Mi-sept. 30 sept. 6 nov. Février 31 mai 31 aoûtMaiEté 31 oct. Déc.

Séance 
d’informations

Recherche d’un-e tuteur-trice 
et annonce du sujet à 
master_med@unil.ch

Enregistrement du sujet

Enregistrement de 
l’expert et signature 

du synopsis

Module M1.TM
1 sem. avant la rentrée

Validation par signature 
du synopsis

Délai d’envoi du mémoire à l’EM 
après validation par le-la tuteur-trice

Délai d’organisation de la 
défense orale

Fin du délai de 
remédiation

Réalisation des étapes selon synopsis en ligne et rédaction du mémoire

Validation des étapes aux dates convenues

* * * *

* Période potentiellement libre pour TM – selon votre planning 
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POURQUOI CONSIDÉRER SEXE ET GENRE 
DANS LE TRAVAIL DE MASTER ?

Le sexe (biologique) et le genre (social) ont un effet sur
les processus qui conduisent au développement de
maladies. Ils jouent un rôle dans le système de soins, de
la prise en charge à la réponse aux traitements
Pour toute question de recherche, il s’agit donc
d’établir si des différences entre les catégories
hommes-femmes sont observées, et d’examiner quels
sont les facteurs biologiques et sociaux qui peuvent les
expliquer
Sans ces étapes, le risque est important de négliger
l’influence de certains facteurs et d’aboutir à des
conclusions erronées
Plus d’infos :
Ø Canadian Institute of Health Research. Sex and gender in Health Research. 

Assessing Sex and Gender Integration in Peer Review - YouTube
Ø The Gender Toolbox: Recommendations for health researchers. D. 

Auderset at al. Unité santé et genre. Unisanté. 2022.

Mauvais Jarvis et al. 
Lancet 2020; 396: 565–82

https://cihr-irsc.gc.ca/e/50833.html
https://youtu.be/Hlceez1Dx5E
https://www.unisante.ch/sites/default/files/inline-files/The%20Gender%20Toolbox_2022-01-19_publi%C3%A9e%20janv%202023.pdf


1. Le sexe et le genre sont-ils pertinents pour la question de recherche ?

q NON, justifiez pourquoi

q OUI, intégrer les éléments ci-dessous:

2. Echantillon : Utilisez un échantillon mixte de femmes/hommes (et autre si dispo)

3. Analyse : Utilisez le sexe et le genre comme critère(s) d’analyse

4. Résultats : Présentez les effets du sexe (facteurs biologiques) et du genre (facteurs 

sociaux) 

5. Discussion/limitation : Abordez l’influence du sexe et du genre

1. Adapté de : Heidari, S., Babor, T.F., De Castro, P. et al. Sex and Gender Equity in Research: rationale for the SAGER guidelines 
and recommended use. Res Integr Peer Rev 1, 2 (2016). https://doi.org/10.1186/s41073-016-0007-6

COMMENT INTÉGRER SEXE ET GENRE 
DANS LE TRAVAIL DE MASTER ? 

[Considérer les points suivants1]



Références

Le site internet de l’Ecole de médecine contient toutes les informations générales sur le Travail de Maîtrise : 
www.unil.ch/ecoledemedecine/home.html 

Boîte à outil CHUV sur les questions de recherche (uniquement par VPN CHUV ou UNIL) 
https://tribu.chuv.ch/formation-et-recherche/recherche/Toolbox

Guide du Travail de Maîtrise (disponible sur le site de l’Ecole de médecine)
https://www.unil.ch/ecoledemedecine/TM_etudiants

But du guide

• donner des informations pratiques aux tuteur·trice·s et étudiant·e·s

• détailler les modalités et les objectifs du travail

• présenter les critères d’évaluation 

Votre contact en cas de problème : master_med@unil.ch
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Boîte à outils BIUM  https://guides.bium.ch/m1tm
et guide Recherche structurée de littérature https://guides.bium.ch/recherche-structuree

http://www.unil.ch/ecoledemedecine/home.html
https://tribu.chuv.ch/formation-et-recherche/recherche/Toolbox
https://www.unil.ch/ecoledemedecine/TM_etudiants
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Direction de l’innovation et de la recherche clinique 
(DIRC)
Faculté de la biologie de médecine (FBM)
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BPR

Agenda

La recherche 
au CHUV

Ateliers de 
recherche 
clinique 

Missions et 
expertises du 

BPR

Format et 
contenu des 

ateliers

1 2 3 4
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La recherche au CHUV de 2021 à 2023 – quelques chiffres*

209 Nouveaux 
Projets acceptés 
en 2023

BPR 18

313 Projets 
étudiant·e ·s

Investigatrices/investigateurs
≥500

*Projets de recherche soumis aux autorités

projets de recherche 
clinique initiés par le CHUV, 
dont:650



Pourquoi participer aux ateliers ? 

q Pour bénéficier d'un soutien pratique 
dans le cadre de votre travail de master ou 
de thèse en recherche clinique.

q Pour saisir l'opportunité d'interagir avec 
des experts en recherche clinique (BPR) et 
en information documentaire (BiUM) du 
CHUV afin de bénéficier d'un 
accompagnement personnalisé pour la 
préparation de votre projet de recherche.
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Compétences en 
méthodologie 

Expériences 
opérationnelles 
interdisciplinaires

Expertise réglementaire 
et éthique

Didactiques

Compétences clés du BPR
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Format des ateliers 

Conseils personnalisés

Séance en 
Présentiel

Petit groupe
(≈20 personnes)

Présentation orale
1h30
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a. Littérature 
b. Objectifs & population cible
c. Endpoints & variables
d. Design, taille d’échantillon & 

statistiques
e. Base de données
f. Consentement

a. Analyse des données de 
l’étude

b. Interprétation & 
dissémination des 
résultats

RESULTATSCONCEPTION

a. Consentement
b. Collecte des données

• Données source  
• Données de l’étude
• Clé de codage

CONDUITE

Problématique

BPR

Le contenu des ateliers 
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BPR

Nous contacter

Bureau du Promoteur de Recherche (BPR)
Alice Destaillats
David Bonnet
Kim Ellefsen
Courriel :     bpr@chuv.ch
Téléphone : 021 314 6911 ou 021 314 6687
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