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Représentation du corps professoral

1

Caroline POT (PAS)

Présidence (en alternance SSC-SSF)

8.2021 - 12.2022 : 1¢" mandat (corps professoral et Co-présidence du 08.2022 a

12.2022 en rempl. C. Clair)
1.2023 - 07.2024 : 2éme mandat (Présidence, en rempl. M. Robinson-Rechavi)
8.2024 - 07.2026 : 3°™e mandat (Présidence)

DNC

SSC1I

MD

Co-Présidence (en alternance SSC-SSF)

Francesca AMATI (PAS)

8.2021 - 12.2022 : 1®"mandat (corps professoral)
1.2023 - 07.2024 : 2®™e mandat (vice-présidence dés 1.2023, en rempl. C. Pot)
8.2024 - 07.2026 : 3®™me mandat

DSB

SSF

PhD

Julien WEGRZYN (PAS)
1.2023 - 07.2024 : 1°" mandat
8.2024 - 07.2026 : 2éMe mandat
8.2026 - 07.2028 : 3%Me mandat

DRM

SSC1I

MD

Tatiana PETROVA (PO)
1.2023 - 07.2024 : 1°*"mandat
8.2024 - 07.2026 : 2¢me mandat
8.2026 - 07.2028 : 3%Me mandat

DOF

SSF

PhD

Patrick BODENMANN (PO)

1.2023 - 07.2024 : 1°" mandat
8.2024 - 07.2026 : 2°™ mandat
8.2026 - 07.2028 : 3%Me mandat

Unisanté

SSC

MD

Représentation du corps intermédiaire

1

Emilie ULDRY (MERc-PD)
1.2019 - 12.2020 : 1¢"mandat
1.2021 - 12,2022 : 2°me mandat
1.2023 - 08.2024 : 3°™® mandat

DC

SSC1I

MD

Natalia GONZALEZ GAARSLEV (doctorante)
1.2023 - 07.2024 : 1° mandat

8.2024 - 07.2026 : 28me mandat

8.2026 - 07.2028 : 38me mandat

DBMV

SSF

PhD

Onya OPOTA (MERc-PD)
1.2023 - 07.2024 : 1¢" mandat
8.2024 - 07.2026 : 28Me mandat
8.2026 - 07.2028 : 3%Me mandat

DMLP

SSC1I

PhD

oix consultatives - ex officio

Carine Carvalho-Arruda

cheffe du Bureau Egalité UNIL

Alienor Rochat

représentation du corps estudiantin

Vanessa Kraege

représentation de la DIM CHUV

Vacat

représentation des RH FBM

Claire Perrin Jacquet

représentation de '’ASMAV

Catherine Saib

adjointe Dicastére Reléve académique
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Murielle Udry

représentation de la DRH CHUV




