
La Commission EDI, nos Missions  

 

❖ Participer à l’élaboration, au développement et à la mise en 

œuvre d’une politique facultaire en matière d’égalité des 

chances et de non- discrimination afin de créer une culture de 

l’ouverture et de l’intégration en favorisant la diversité au sein 

de la FBM. 

 

❖ Contribuer à la promotion d’une représentation équitable en 

genre et en    diversité des corps professoral et intermédiaire au 

sein de la FBM.  

 

❖ Soutenir la carrière académique des femmes et de personnes 

issues de minorités dans les domaines de la recherche 

clinique et biomédicale au sein de la FBM  

 

 

 

 

 


